內政部性別平等專案小組第29次(第5屆第6次)會議紀錄

1、 開會時間：民國104年1月13日（星期二）下午2時30分
2、 開會地點：本部8樓簡報室
3、 主持人：陳召集人威仁
記  錄：廖儀娟
4、 出（列）席機關代表：詳如簽到表
5、 確認上次會議紀錄：
決議：確認。
6、 報告事項：

1、 上次會議決議事項辦理情形案。

決　定：洽悉。
2、 本小組歷次會議決議列管事項案。

決　定：案內警政署及消防署相關服制規定，形式上強化女性應著裙裝之性別刻板印象，違反CEDAW規定案，警政署及消防署已修正相關服制規定，同意解除列管，惟請警政署持續掌握立法院審議進度，餘洽悉。
三、本部營建署主管之財團法人中央營建技術顧問研究社及臺灣營建研究院之董監事未符合任一性別比例達三分之一原則，請積極依改善計畫辦理1案。
決　定：請營建署於下屆董監事遴聘作業前，賡續協調、輔導並督促其改善，如短期內無法足額於營建技術相關領域內找到適合女性人選，建議可從公司治理角度積極舉薦財經、會計及法律等相關領域專長女性，俾於下屆董監事改選時，符合性別比例原則，本案繼續列管。
7、 討論事項：

案由一：有關「性別平等政策綱領」（以下簡稱性平綱領）本部103年辦理成果案。
決　議：有關委員建議部分，請各承辦單位(機關)確實予以補充或修正，並請詳實填報辦理情形，以呈現本部推動性別平等之具體成果，另請就量化數據部分建立性別統計，於本(104)年1月27日前傳送秘書室彙整，俾依限於性別平等政策綱領資訊系統填報。
案由二：有關本部103年度推動性別主流化成果報告。
決  議：請各承辦單位(機關)依委員建議，將「兩性」用語修正為「性別」，以呈現並尊重多元性別；並請各承辦單位(機關) 確實依委員建議補充或修正成果報告，於本年1月20日前傳送秘書室彙整，並送各委員審閱；另請秘書室按程序簽核，將修正後資料公布於本部網站及函送行政院性別平等處，並至該處建置之資訊系統完成填報作業。
8、 散會（下午4時35分）
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