附表1
95年第1次政風督導小組會議主席裁示與決議事項執行成效報告

	應    辦    事    項
	執   行   成   效
	備 註

	壹、提案決議事項：

一、為提高採購效率，避免發生採購缺失，建請加強採購專業人員在職訓練案，決議：
（1） 請本部及所屬機關政府採購法規定，對於採購案件之承辦或審核、協辦、會辦，宜由採購專業人員擔任。
（2） 請各單位（機關）加強採購人員在職訓練，並鼓勵輔導儘早取得採購專業證照，以期減少採購缺失並能提昇採購效率。
（3） 請本部採購稽核小組，安排小組成員接受相關進階研習訓練，以提昇小組專業智能與稽核成效。

二、本小組下次會議工作報告議程，請營建署就政風預防措施創新作法研提提案，提案內容包含工作流程簡化、預防措施及業務稽核等之創新作法或有具體成效，足供其他機關（單位）參考者，並請將具體作法或擬辦事項列入。
三、本小組下次會議工作報告議程，請役政署、土地測量局研提專題報告案，決議：
（1） 據媒體批漏成功嶺役男洗衣費用超高且有遭廠商壟斷情事，其中兼及該署替代役訓練班役男之洗衣業務，因是項勞務採購其採購金額龐大，屢傳廠商疑涉圍標及低價搶標情事，非但降低採購品質，亦影響機關形象。請役政署就相關勞務採購作法之預防、稽核作為，研提專題報告。
（2） 本部所屬土地測量局因業務需要，經常接受或委託代辦各項測量案件，另外該局設有圖庫（含局本部圖庫、分庫及各測量隊售圖站），對外提供出（代）售各類地形圖之服務。請該局就各項稽核工作執行之成果及防處作為，研提專題報告。
四、消防署所辦理之採購案件，迭遭檢舉，請該署就採購程序等問題研提報告，詳加檢討、發掘癥結之處並提出改進方案。

五、請政風處將散見於個別法律中，有關公務人員之行政倫理規範予以彙整，讓本部同仁清楚瞭解應遵守及處罰規定，使同仁不致因不諳法令而觸法。
貳、主席裁示：

一、根據瑞士洛桑國際管理學院(IMD)所公布2006年的「全球競爭力報告」，台灣由去(2005)年全球排名第11名，退步為18名，顯見國家整體之競爭力變差了，其中因素除了國內政爭不斷外，最近又發生一些弊案，亦有影響。此外，法務部於95年5月30日公布該部92至94年「廉政指標民意調查研究結果」，調查結果顯示，去（94）年度民眾對公務人員清廉程度的評價，一般公務人員排名第2，僅次於公立醫院醫療人員。其他與本部及所屬機關業務相關者排名如下：消防設施稽查人員排名第4、警察排名第9、殯葬管理人員第10、建管人員第16、政府採購或公共工程人員排名20。一般而言採購業務人員較易遭質疑。但只要行事端正、不貪不取，則無需太在意他人看法。本部及所屬機關政風狀況一向尚稱良好，惟無可諱言，仍有些許瑕疵存在。如最近即有些違失情事發生，錯誤如純屬無心之過，檢調機關在調查時，自會審酌、考量。但如心存貪念，作出違法之事，自然無可寬宥。期盼在座主管都能以身作則、執行公務時有為有守，並及於所屬員工，以端正機關風紀。
二、近來，行政院正全力推動「活化閒置公共設施推動方案」，除全面清查閒置公共工程外，並研採改善、活化措施。本部前經清查閒置之公共工程設施計14案，並已依規定積極處理中。「反浪費」現已成為政府施政之重點要項，各單位對於機關年度重要施政預算、重大採購及計畫補助案件，應予列管。重大案件於事前設計規劃時，應廣泛蒐集各方意見，並確實作好效益及可行性評估。在推動時，則須確實掌握執行狀況，遇有窒礙、缺失時，立即採行妥適之改正措施。以避免行政資源與公帑之不當浪費。另外，目前已列管之閒置公共設施尚未活化使用前，請各業管單位妥善管理維護，以免影響環境觀瞻或衍生社會問題，甚或危及民眾生命財產安全。
	
	


