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玖、性別預算編列情形 
 

111年內政部主管性別預算編列5.80億元，依各類性別平等業務歸類，屬

第2類「綱領類」預算5.76億元最多；各機關公務及基金預算編列則以新住民

發展基金3.61億元最多。 

 

一、111年內政部主管性別預算編列5.80億元，依性別平等業務歸類，

屬第2類「綱領類」預算5.76億元最多。 

依照行政院性別預算編列原則及注意事項，性別預算之實施範圍涵蓋

「行政院核定之中長程個案計畫」、「性別平等政策綱領」、「推動、發展、

運用性別主流化工具」、「依性別平等相關法令所擬訂之計畫」及其他等5

類。其中「性別平等政策綱領」為性別平等政策發展的指導方針，綱領整體

架構包括「前言」、「願景」、「理念」、「政策目標」、「推動策略」及

附則，政策目標分別為「促進決策參與的性別平等」、「整合就業與福利提

升女性經濟賦權」、「建構性別平等的社會文化」、「消除基於性別的暴

力」、「提供性別平等的健康照顧」及「落實具性別觀點的環境、能源與科

技發展」；推動策略包括「權力、決策與影響力」、「就業、經濟與福利」、

「教育、媒體與文化」、「人身安全與司法」、「健康、醫療與照顧」、

「環境、能源與科技」等33項，以保障自由、自主的性別人權，建立共治、

共享、共贏的永續社會。 

111年內政部主管之性別預算編列5.80億元，依各類性別平等業務歸類

（歸類可複選），屬第2類「綱領類」編列5.76億元最多，第1類「計畫類」

預算1.72億元居次。 
 

二、111年內政部主管之性別預算編列以新住民發展基金3.61億元最多。 

為考量不同性別者之影響及受益程度，並將性別觀點落實於預算與政策

決策過程，111年內政部主管之性別預算中，屬第1類「計畫類」計有20項

（已進行性別影響評估並經行政院核定之中長程個案計畫），以營建署及所

屬12項最多，內政部3項居次。各機關公務及基金性別預算中，以新住民發

展基金編列3.61億元（占62.20%）最多，營建署及所屬編列1.50億元（占
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25.78%）居次。 
 

表5-28 內政部主管性別預算編列情形 

民國111年度 

單位：新臺幣千元 

性別平等業務類別 

及機關別 
合計 

第1類 

「計畫類」 

第2類 

「綱領類」 

第3類 

「工具類」 

第4類 

「性平法 

令類」 

第5類 

「其他類」 

內政部主管  580,223   172,141   575,556   42,908   48,500   2,200  

公務預算  219,303   172,141   214,636   42,908   48,500   2,200  

內政部  2,676   2,227   2,676   1,259   1,435   -    

營建署及所屬  149,597   149,579   149,597   30,125   27,187   -    

警政署及所屬  14,084   8,122   14,084   5,912   7,629   2,200  

中央警察大學  886   -     886   845   41   -    

消防署及所屬  10   -     10   10   -     -    

役政署  90   -     90   90   -     -    

移民署  45,955   6,208   41,293   4,662   6,208   -    

建築研究所  5   5   -     5   -     -    

空中勤務總隊  6,000   6,000   6,000   -     6,000   -    

基金預算  360,920   -     360,920   -     -     -    

營建建設基金 - - - - - - 

國土永續發展基金 - - - - - - 

新住民發展基金  360,920   -     360,920  - - - 

研發及產業訓儲替代役基金 - - - - - - 

警察消防海巡移民空勤人員及
協勤民力安全基金 

- - - - - - 

實施平均地權基金 - - - - - - 

資料來源：內政部會計處。 

說  明：1.第1類「計畫類」：各機關依據「行政院所屬各機關中長程個案計畫編審要點」所擬訂
之中長程個案計畫，及其他經性別影響評估之方案、計畫、措施、服務、活動等。 

2.第2類「綱領類」：各機關依據110年5月修正函頒「性別平等政策綱領」之各項推動策
略及性別平等重要議題，所擬訂之計畫、措施或業務項目。 

3.第3類「工具類」：各機關推動、發展、運用性別主流化工具之工作項目。 

4.第4類「性平法令類」：各機關依據性別平等相關法令所擬訂之計畫、措施或業務項目。 

5.第5類「其他類」：非屬前開4類業務，但具有促進性別平等目的或效果者。 

6.性別平等業務類別可複選，故各類別加總不等於合計。  

7.111年尚未組改，故本表資料仍為「營建署及所屬」、「役政署」。 
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表5-29 內政部主管性別預算第1類「計畫類」情形 

民國111年度 

單位：項 

機關別 項目數 

內政部主管  20  

公務預算  20  

內政部  3  

營建署及所屬  12  

警政署及所屬  2  

中央警察大學  -    

消防署及所屬  -    

役政署  -    

移民署  1  

建築研究所  1  

空中勤務總隊  1  

基金預算  -  

營建建設基金  -  

國土永續發展基金  -  

新住民發展基金  -  

研發及產業訓儲替代役基金  -  

警察消防海巡移民空勤人員及協勤民力安全基金  -  

實施平均地權基金  -  

資料來源：內政部會計處。 

說  明：111年尚未組改，故本表資料仍為「營建署及所屬」、「役政署」。  
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三、結論 

111年編列之性別預算5.80億元，較110年之5.66億元增加0.14億元

（2.55%），主要係配合中長程計畫整體期程分年編列，增列國家自然公園

計畫、臺灣警察專科學校學生宿舍大樓新建工程中程個案計畫、警察執法設

備及效能提升方案─精實警用車輛計畫、移民署南區事務大隊大隊部及高雄

市專勤隊辦公廳舍新建工程計畫、臺東駐地直升機棚廠興建工程中程計畫等

性別友善設施，另核實增列委託非政府組織辦理高雄及南投庇護處所協助安

置保護人口販運被害人之服務、新住民發展基金新住民及其子女人才培訓及

服務計畫，使得本年度預算較上年度增加。本部將持續精進性別預算編列，

透過「計畫」引導「預算」，期能照顧不同性別之需求。 

 

表5-30 111年內政部主管性別預算增減情形 

單位：新臺幣千元 

機關別 民國110年 

 民國111年 

 
較上年度 

增減數 

較上年度 

增減率(%) 

內政部主管 565,788 580,223 14,435 2.55 

公務預算 212,568 219,303 6,735 3.17 

內政部 4,188 2,676 -1,512 -36.10 

營建署及所屬 156,857 149,597 -7,260 -4.63 

警政署及所屬 5,123 14,084 8,961 174.92 

中央警察大學 977 886 -91 -9.31 

消防署及所屬 60 10 -50 -83.33 

役政署 90 90 - - 

移民署 45,267 45,955 688 1.52 

建築研究所 6 5 -1 -16.67 

空中勤務總隊 - 6,000 6,000 - 

基金預算 353,220 360,920 7,700 2.18 

營建建設基金 - -  -  - 

國土永續發展基金 - -  -  - 

新住民發展基金 353,220 360,920 7,700 2.18 

研發及產業訓儲替代役基金 - -  -  - 

警察消防海巡移民空勤人員及協勤

民力安全基金 
- -  -  - 

實施平均地權基金 - -  -  - 

資料來源：內政部會計處。 
說  明：111年尚未組改，故本表資料仍為「營建署及所屬」、「役政署」。 

 

  


