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內政部推動自行研究發展獎勵作業規定 
中華民國八十九年十一月二十三日台(89)內秘研字第八九七三九九五號函修正 

中華民國九十三年四月二日台內秘字第０九三００六０七一八號函修正 

中華民國九十五年十一月廿三日台內秘字第０九五０一八三六六０號函修正 

中華民國九十七年十二月一日台內秘字第０九七０一九七二八六號函修正 

中華民國一○○年五月二日台內秘字第一００００五四六七０號函修正 

中華民國一○七年十月一日台內秘字第一０七一０一一二一七號函修正 

中華民國一○八年三月二十二日台內秘字第一０八０二０一０一五二號函修正 

中華民國一一二年十月二十五日台內綜字第一一二０二０二九七四二號函修正 

一、為鼓勵內政部（以下簡稱本部）各單位及所屬機關（以下簡稱各單位）

人員積極從事研究發展工作，爰依據行政院所屬各機關研究發展實施

要點規定，訂定本作業規定。 

二、本部各單位應運用知識管理及其他創新方法，以推動自行研究發展工

作。 

各單位運用知識管理，應以前瞻性之規劃，就業務相關事項，進行文

件或資訊蒐集，注重知識分享、活用及創新，運用知識平臺，創造知

識價值，以強化自行研究發展之推動。 

本部自行研究發展工作之專責統籌管理單位為綜合規劃司。 

三、辦理程序如下： 

（一）各單位應於當年度三月底前至政府研究資訊系統登錄自行研究計

畫相關資料。 

（二）年度進行中，各單位自行研究計畫若有増修異動，應至政府研究

資訊系統即時更新資料。 

（三）各單位經核定之自行研究計畫，其研究報告應於當年度十二月底

前，參考附件一格式撰寫完成後，至政府研究資訊系統登錄相關

資料。 

四、評審作業： 

（一）本部評審作業以未支用機關預算執行研究者為限，並應配合本部

綜合規劃司作業繳交研究報告及檢核表（格式如附件二）。 

（二）本部綜合規劃司應聘請相關領域學者專家擔任評審委員進行評

審，評分項目及分數配置（詳如附件三）如下： 

1.研究題目（二十分） 
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2.研究方法（十五分） 

3.結構與文字（十五分） 

4.問題分析與發現（二十五分） 

5.結論與建議（二十五分） 

（三）本部綜合規劃司應彙整各評審委員評審結果，並得提請召開評審

會議討論確認。評審結果經簽報部長核定後辦理獎勵事宜。 

五、獎懲： 

（一）優等獎二名：研究人員記功二次，並頒發獎牌或獎狀。 

（二）甲等獎四名：研究人員記功一次，並頒發獎牌或獎狀。 

（三）乙等獎四名：研究人員嘉獎二次，並頒發獎牌或獎狀。 

（四）研究報告經發現屬支用機關預算執行研究、已於期刊公開發表、

已在其他機關獲獎、涉抄襲或係學位論文，除撤銷獎勵外，並視

情節輕重議處研究人員。 

本部綜合規劃司得視當年度參加評獎之自行研究報告數量多寡及評核

成績，簽奉部長核准酌予調降獎勵名額。 

六、本規定之獎懲事宜，由本部綜合規劃司統籌簽辦。 

七、各單位對同仁提報之研究報告得擇優出版。 

八、本規定所需之評審費、獎牌或獎狀製作等費用由本部相關經費項下列

支。 

九、本部所屬一級機關得視業務需要，自行訂定自行研究相關獎勵作業規

定。 
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附件一 
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書脊範例 
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○○○（研究題目） 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

○○○（研究單位全銜）自行研究報告 

中華民國○年○月 

本報告內容及建議，純屬研究人員意見，不代表本機關意見 

 

封面範例 
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○○○（研究題目） 
 

 

 

 

 

研 究 人 員： ○ ○ ○ 

        ○ ○ ○ 

 

 

 

○○○（研究單位全銜）自行研究報告 

中華民國○年○月 

本報告內容及建議，純屬研究人員意見，不代表本機關意見 

 

 

內頁第一頁範例 
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MINISTRY OF THE INTERIOR 

RESEARCH PROJECT REPORT 

 

 

 

(Research Topic) 

 

 

 

 

 

 

BY 

(AUTHOR A) 

(AUTHOR B) 

 

 

 

(Month Day, Year) 

 

英文內頁範例 
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目次 

表次‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧Ⅱ 

圖次‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧Ⅲ 

摘要‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧Ⅳ 

第一章 ○○○‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧ 1 

第一節 ○○○‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧ 1 

第二節 ○○○‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧○ 

第二章 ○○○‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧○ 

第一節 ○○○‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧○ 

第二節 ○○○‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧○ 

第三節 ○○○‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧○ 

第三章 結論與建議‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧○ 

第一節 結論‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧○ 

第二節 建議‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧○ 

附錄一 ○○○‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧○ 

附錄二 ○○○‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧○ 

參考書目‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧○ 

Ⅰ 

目次範例 
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表次 

表 1-1 ○○○‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧1 

表 2-1 ○○○‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧ ○ 

表 2-2 ○○○‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧ ○ 

表次範例 

Ⅱ 
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圖次 

圖 1-1 ○○○‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧1 

圖 3-1 ○○○‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧ ○ 

圖 3-2 ○○○‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧ ○ 

圖次範例 

Ⅲ 
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摘 要 

關鍵詞：○○○、○○○ 

一、研究背景與目的 

○○○。 

二、研究方法及過程 

○○○。 

三、重要發現 

○○○。 

四、主要建議事項 

建議一 

○○○（建議主題）：立即可行建議 

主辦機關：○○○ 

協辦機關：○○○ 

○○○。 

建議二 

○○○（建議主題）：中長期建議 

主辦機關：○○○ 

協辦機關：○○○ 

○○○。 

中文摘要範例 

Ⅳ 
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ABSTRACT 

Keywords: ..., ... 

The purpose of this project is... 

The method used in this project is known as... 

In conclusion, … 

This project comes to the immediate and long-term strategies. 

For immediate strategies: 

1. ... 

2. … 

For long-term strategies: 

... 

英文摘要範例 

Ⅴ 
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第一章  ○○○ 

第一節  ○○○ 

壹、○○○ 

○○○。 

一、○○○。 

○○○(如表 1-1)。 

表 1-1 ○○○ 

○○○ ○○○ ○○○ 

   

   

   

資料來源：○○○。 

二、○○○。 

○○○(如圖 1-1)。 

 

圖 1-1 ○○○ 

資料來源：○○○。 

（以下略） 

 

 
1 

內文範例 
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第三章  結論與建議 

第一節  結論 

○○○。 

第二節  建議 

建議一 

○○○（建議主題）：立即可行建議 

主辦機關：○○○ 

協辦機關：○○○ 

○○○。 

建議二 

○○○（建議主題）：中長期建議 

主辦機關：○○○ 

協辦機關：○○○ 

○○○。 

○ 
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附件二 

內政部○○年度自行研究報告檢核表 

研究題目： 

 
 

研究單位(機關)： 

 
 

研究報告是否公開： 

○是 ○否（除符合政府資訊公開法第十八條第一項規定，

屬限制公開或不予公開者外，均應公開）  

研究人員： 
（以三人為限，並應係實際共同執行研究者） 
 

研究報告是否有屬支用機關預算執行研究、已於

期刊公開發表、在其他機關獲獎、涉抄襲或係學

位論文之情事： 

○否 ○是（如有此類情事除撤銷獎勵外，並視情節輕重議

處研究人員）  

聯絡電話及電子郵件： 

 

研究目的（二百字以內） 

 

 

 

 

 

 

 

 

研究發現及建議運用情形（六百字以內） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

本人確認以上填寫資料正確無誤，均依本部自行研究發展獎勵作業規定辦理。 

（簽章、簽名或打字皆可）__________________ 
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附件三 

內政部    年度自行研究報告評審表 
研究題目： 

評審項目 評審標準 配分 評分 審查意見 

一、研究題目 （一）對於政治革新，研提新方
案或新制度，具有價值
者。 

（二）對於機關業務，研提具體
辦法，具有效益者。 

（三）對於行政措施，研提改進
方法，能獲致便民效果
者。 

（四）對於行政管理制度及管理
方法，研提改善方案，能
增進辦事效能者。 

（五）對於機關組織或法令規章
，研提調整修正意見實施
後，能收精簡效果者。 

（六）對於機關研究發展工作之
推動，能有顯著成效者。 

（七）其他研究發明，具有理論
創新或實用價值，並有益
於機關業務及行政革新
者。 

二十 
分 

  

二、研究方法 （一）理論基礎妥當。 
（二）研究方法適當。 
（三）參考資料完備。 
（四）資料出處明確。 

十五 
分 

  

三、結構與文
字 

（一）結構嚴謹。 
（二）層次分明。 
（三）文辭通暢。 

十五 
分 

  

四、問題分析
與發現 

（一）剖析問題周延深入。 
（二）分析適切。 
（三）發現具體。 

二十 
五分 

  

五、結論與建
議 

（一）結論具創新及參考價值。 
（二）建議具體可行。 

二十 
五分 

  

合     計  
評審
委員
簽章 

 
審查 
日期 

 

 


