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陸、內政部暨所屬機關員工性別分析 

內政部暨所屬機關職員由於警政、消防機關工作屬性特殊之需要，投入

該領域人員之性別比率差距較大，各級主管及職員男性所占比率高於女性；

而考績委員會委員、晉升簡任非主管及晉升一級、二級機關主管人員亦呈男

性多於女性之現象。 

一、內政部暨所屬機關員工簡任、薦任及委任官等人員女性所占比率

較低；惟內政部本部薦任及委任官等人員則呈現女性比率高於男

性。 

113年底內政部暨所屬機關員工2萬1,819人中，女性5,702人占26.13%，

遠低於男性之73.87%；如扣除警政、消防等屬性特殊之機關人數後，女性所

占比率45.10%，雖仍低於男性，惟性別差距已大幅縮小；就內政部本部員工

性別結構觀察，女性占62.42%，則高於男性之37.58%。 

內政部暨所屬機關各類別人員中，除了雇員、聘用人員、約僱人員及工

友以外，皆呈現男性所占比率高於女性之現象。內政部暨所屬機關扣除警

察、消防機關後，以簡任、薦任及委任官等（以下簡稱各官等）人員而言，

僅有委任官等之女性比率高於男性。另於內政部本部中，各類別人員除政務

人員、簡任官等人員及駕駛之男性比率仍高於女性外，其餘薦任、委任官等

人員、聘用人員、約僱人員、技工及工友皆呈現女性比率高於男性（詳表5-

17）。 

表5-17 內政部暨所屬機關員工性別概況 

 
資料來源：內政部人事處。 

  

總計 男性 女性 總計 男性 女性 總計 男性 女性

總　　計     21,819    16,117        5,702    5,944    3,263    2,681       753       283       470
政務人員              4             3               1           4           3           1           3           2           1
簡　　任          471         383             88       299       229         70         84         53         31
薦　　任     13,178    10,354        2,824    3,497    2,013    1,484       451       163       288
委　　任       5,821      4,276        1,545       575       251       324         44         14         30
雇　　員            16             6             10           2           -           2           -

教師及聘任人員          178         113             65       150         96         54           -
聘用人員          380         189           191       333       175       158         89         32         57
約僱人員          976         300           676       621       178       443         50           6         44
技　　工          483         353           130       352       264         88         13           1         12
工　　友          242           71           171         81         25         56         13           6           7
駕　　駛            70           69               1         30         29           1           6           6           -

人員別
內政部暨所屬機關

內政部本部

（含中部辦公室）

單位：人     　　　　　　　 民國113年底

扣除警消機關
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二、內政部暨所屬機關、內政部暨所屬機關（扣除警消機關）及內政

部本部之主管中，女性政務及簡任官等所占女性主管之比率均低

於男性。 

113年底內政部暨所屬機關政務人員及各官等人員主管3,573人中，女性

444人占12.43%，遠低於男性3,129人所占比率87.57%；扣除警政、消防等屬

性特殊之機關人數後，政務人員及各官等人員主管865人中，女性224人占

25.90%，高於未扣除警政、消防屬性機關之女性主管比率，惟仍低於男性

641人所占比率74.10%；就內政部本部主管115人之性別結構觀察，女性53人

占46.09%，男性62人占53.91%，兩者比率差距已大幅降低。 

就政務及簡任官等人員觀之，113年底內政部暨所屬機關政務及簡任官

等人員共475人，其中女性89人占18.74%，且占女性總人數之比率為2.00%，

皆遠低於男性386人占81.26%及占男性總人數之比率2.57%。扣除警政、消防

等屬性較特殊之機關人數後，女性政務及簡任官等人員71人，占女性人數之

比率為3.78%，低於男性的9.29%；女性政務及簡任官等主管占女性主管人數

之比率為14.29%，低於男性之比率22.31%。內政部本部女性政務及簡任官等

人員占女性人數之比率為9.14%，低於男性之比率23.71%；女性政務及簡任

官等主管占女性主管人數之比率為18.87%，亦低於男性之比率38.71% （詳表

5-18）。 

表5-18 內政部暨所屬機關主管性別概況 

 
  

合計 男 女 合計 男 女 合計 男 女

總　　　計 19,474     15,016     4,458    3,573   3,129   444      15,901     11,887     4,014   
政務人員 4              3              1           4          3          1          -              -              -          
簡　　任 471          383          88         287      244      43        184          139          45        
薦　　任 13,178     10,354     2,824    3,252   2,857   395      9,926       7,497       2,429   
委　　任 5,821       4,276       1,545    30        25        5          5,791       4,251       1,540   

總計 主管 非主管

內政部暨所屬機關

人員別

單位：人　　　　　　　　　　　民國113年底
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表5-18 內政部暨所屬機關主管性別概況（續1） 

 

表5-18 內政部暨所屬機關主管性別概況（續2完） 

 
資料來源：內政部人事處。 

三、若扣除警消機關，內政部本部及所屬一級機關、二級機關之考績

委員會委員組成，均符合任一性別比例不得低於三分之一原則；

內政部暨所屬機關晉升簡任非主管、一級單位主管、副主管及二

級單位主管、副主管均呈現男性多於女性。 

若扣除警消機關，內政部本部及所屬一級機關、二級機關之考績委員

會，女性委員所占比率雖低於男性，惟均符合任一性別比例不得低於三分之

一原則。 

人員晉升部分，113年度內政部暨所屬機關晉升簡任非主管、一級單位

主管、副主管及二級單位主管、副主管均呈現男性多於女性，其中以內政部

本部男女性晉升人數差異最小（詳表5-19）。 
 

  

合計 男 女 合計 男 女 合計 男 女

總　　　計 4,375       2,496       1,879    865      641      224      3,510       1,855       1,655   
政務人員 4              3              1           4          3          1          -              -              -          
簡　　任 299          229          70         171      140      31        128          89            39        
薦　　任 3,497       2,013       1,484    688      497      191      2,809       1,516       1,293   
委　　任 575          251          324       2          1          1          573          250          323      

內政部暨所屬機關（扣除警消機關）

總計 主管 非主管

　　　　　　　　　　　民國113年底 單位：人

人員別

合計 男 女 合計 男 女 合計 男 女

總　　 計 582          232          350       115      62        53        467          170          297      
　政務人員 3              2              1           3          2          1          -              -              -          
　簡　　任 84            53            31         31        22        9          53            31            22        
　薦　　任 451          163          288       81        38        43        370          125          245      
　委　　任 44            14            30         -          -          -          44            14            30        

人員別

　　　　　　　　　　　民國113年底 單位：人

內政部本部（含中部辦公室）

總計 主管 非主管
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表5-19 內政部暨所屬機關考績委員會及晉升人員性別概況 

 

表5-19 內政部暨所屬機關考績委員會及晉升人員性別概況（續1） 

 

表5-19 內政部暨所屬機關考績委員會及晉升人員性別概況（續2完） 

 
 

 

 

  

合計 政務人員 簡任 薦任 委任 合計 政務人員 簡任 薦任 委任

     988    732              1    200    506      25    256               -      41    202      13
     285    202              1    142      59         -      83               -      37      44        2
     151      92              1      60      31         -      59               -      21      36        2
       48      43 -             36    7      -              5 -             4      1      -       
       33      26 -             26    -       -              7 -                    7         -         -
       53      41 -             20    21    -            12 -             5      7      -       
     703    530 -             58    447  25       173 -             4      158  11    
     486    333               -      49    266      18    153               -        4    138      11
         5        5               -        5         -         -         -               -         -         -         -
       93      82               -        4      71        7      11               -         -      11         -
     119    110               -         -    110         -        9               -         -        9         -

總            計

內政部及所屬一級機關

內政部所屬二級機關

　考績委員會委員

　晉升簡任非主管

　晉升一級單位主管、副主管

　晉升二級單位主管、副主管

考績委員會及

晉升別

內政部暨所屬機關

總計
男   性 女   性

 　　　　　　民國113年 單位：人

　考績委員會委員

　晉升簡任非主管

　晉升一級單位主管、副主管

　晉升二級單位主管、副主管

合計 政務人員 簡任 薦任 委任 合計 政務人員 簡任 薦任 委任

     385    241              1      96    138        6    144               -      24    116        4
     173    115              1      68      46         -      58               -      21      35        2
     117      72              1      51      20         -      45               -      16      27        2
       14      12 -             5      7      -              2 -             1      1      -       
       13        9 -             9      -       -              4 -                    4         -         -
       29      22 -             3      19    -              7 -             -       7      -       
     212    126 -             28    92    6           86 -             3      81    2      
     191    108               -      22      80        6      83               -        3      78        2
         5        5               -        5         -         -         -               -         -         -         -
       16      13               -        1      12         -        3               -         -        3         -
          -         -               -         -         -         -         -               -         -         -         -

 　　　　　　　民國113年

內政部所屬二級機關

考績委員會及

晉升別

內政部暨所屬機關（扣除警消機關）

總計
男   性 女   性

總             計

內政部及所屬一級機關

　考績委員會委員

　晉升簡任非主管

　晉升一級單位主管、副主管

　晉升二級單位主管、副主管

單位：人

　考績委員會委員

　晉升簡任非主管

　晉升一級單位主管、副主管

　晉升二級單位主管、副主管

合計 政務人員 簡任 薦任 委任 合計 政務人員 簡任 薦任 委任

       34      18              1      12        5         -      16               -        4      11        1
       23      13              1      10        2         -      10               -        2        7        1
         1        1               -        1         -         -         -               -         -         -         -
         3        1               -        1         -         -        2               -        2         -         -
         7        3               -         -        3         -        4               -         -        4         -

說    明：考績委員會委員資料係年底數。

內政部本部（含中部辦公室）

單位：人

資料來源：內政部人事處

　晉升二級單位主管、副主管

考績委員會及

晉升別

 　　　　　　民國113年

總計

總          計

男  性 女  性

　考績委員會委員

　晉升簡任非主管

　晉升一級單位主管、副主管



- 191 - 

 

四、結論 

113年底內政部暨所屬機關各官等人員中，除內政部暨所屬機關（扣除

警消機關）之委任官等、內政部本部之薦任、委任官等人員中女性比率高於

男性外，在內政部暨所屬機關、內政部暨所屬機關（扣除警消機關）各官等

人員之男性比率普遍較高。內政部暨所屬機關、內政部暨所屬機關（扣除警

消機關）及內政部本部之主管中，女性政務及簡任官等人員占女性主管人數

之比率均低於男性。 

此外，若扣除警消機關，內政部本部及所屬一級機關、二級機關之考績

委員會均符合任一性別比例不得低於三分之一原則；內政部暨所屬機關晉升

簡任非主管、一級單位主管、副主管及二級單位主管、副主管均呈現男性多

於女性。 

未來內政部將持續透過定期召開「性別平等專案小組會議」及辦理「性

別意識培力」研習或相關課程，以落實推動性別主流化，並致力提升內政部

暨所屬機關女性主管比率，及促請警政、消防機關積極營造性別友善之環

境，期使女性願意投入是項工作，縮小各該領域性別落差，以達促進性別平

等之目標。 
 

  


