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內政部國土測繪中心 105 年度第 2次廉政會報會議紀錄 

時間： 105 年 8月 15 日（星期一）中午 12 時 05 分 

地點：本中心第 2會議室 

主席：劉主任正倫                        記錄：李穎融 

出席人員：詳如簽到單 

會議內容：  

壹、 主席致詞：請秘書單位依據程序表進行本次會議。 

貳、執行秘書報告 

  ㄧ、轉達法務部廉政署及內政部政風處重要工作指示： 

「獎勵保護檢舉貪污瀆職辦法」業於本(105)年 3 月 16

日經行政院修正發布施行，政風室本年 4 月 6 日簽奉核可

後，將相關資訊張貼本中心全球資訊網/廉政園地/廉政宣導

項下及測繪知識網電子布告欄公告周知。 

主席裁示：洽悉。 

 

二、工作報告 

   (一)辦理 104 年財產申報實質審查作業 

本中心 104 年度依規辦理財產申報同仁計 26 位，經

本中心本(105)年 2 月份召開第 81 次業務會報時，公開抽

籤 4 位同仁辦理實質審查及 1 位前後年財產比對審核，經

初步比對結果發現疑義後，政風室於本年 7 月 5 日及 22

日(以書面)及本期間以電話分向金融機構、保險公司等函

查、稽催，迄今仍有 1 家金融機構尚未回復，政風室將依

函復資料核對，並對於疑似漏報或疑義部分將移請申報人

限期說明後，儘速簽奉鈞長批核陳報內政部政風處辦理複

審作業。 
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(二)辦理 105 年測繪業務稽核 

                  為檢視本中心測量隊辦理國土利用調查成果更新及委

外測繪業者辦理機敏圖資管制執行現況，政風室簽奉核示

辦理 105 年度測繪業務稽核，並以 105 年 4月 13 日測政字

第 1051700046 號函發辦理事項業務。現已完成測量隊稽

核，委外測繪業者部分持續辦理中，預訂 8月底前完成簽

辦調查報告。 

(三)辦理 105 年度行政透明措施 

         政風室前經鈞長批核就「請託關說登錄查察作業」提

列為本中心 105 年度行政透明措施作業項目，案經 105 年

1 月 15 日簽陳鈞長核定「請託關說登錄查察作業」行政透

明執行計畫。政風室遵照核定作業項目之期程辦理編撰廉

政專欄，蒐錄相關宣導摺頁、問答輯、違反請託關說登錄

規定而遭受行政處分之案例、法務部廉政署「105 年第 1

季各機關請託關說登錄事件統計表」、內政部暨所屬各機

關(104 年及 105 年 1 月至 6月份)依公務倫理規範受理登

錄情形表、法務部廉政署請託關說登錄查察作業訓練講義

及登錄標準格式，並上傳至本中心全球資訊網/廉政園地/

廉政倫理規範/請託關說事件項下，以充實「請託關說登

錄查察作業」行政透明措施作業內容及達到作業項目公開

透明之目的。 

(四)辦理 105 年廉政教育宣導 

1、本中心本(105)年廉政教育訓練講習，業於本年 7

月 6日上午，假至善樓 8樓會議室辦理完竣，本次

講習邀請臺中地方法院檢察署詹檢察官常輝講授

「公務員申領或侵占小額款項」，計有內政部中部

辦公室（黎明）、警政署、移民署、土地重劃工程
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處、役政署、行政院環境保護署環境督察總隊及本

中心各課、室、隊同仁共 86 人參加。 

2、政風室訂於本年 8月 11 日至南區第一測量隊辦理

「公務員申領或侵占小額款項」、「公務員廉政倫理

規範」及「請託關說登錄查察作業要點」政風法令

宣導，以提醒同仁覈實申報差旅費、落實廉政倫理

事件或請託關說簽報登錄建檔作業。。 

(五)辦理內政部廉能公務人員選拔活動 

  政風室依據內政部來函指示配合辦理105年度廉能公

務人員選拔活動，本案遵照來文期限，於 105 年 7 月 20

日簽奉鈞長批核，遴選 2位人選代表本中心參加內政部選

拔活動。 

(六)遴選本中心於內政部 105 年第 2 次廉政會報專題報告案 

依據本中心 105 年第 1次廉政會報主席裁示事項，政

風室前以電子郵件轉知6個業務課提報內政部105年第 2

次廉政會報專題報告議題，105 年 4 月 22 日簽奉鈞長核

定地籍圖重測課提報「地籍圖重測作業透明化」為專題報

告議題，並請該課遵照內政部 104 年第 2次廉政會報主席

第 7點裁示事項，將興革作為、如何提升效能等業務面納

入報告內容，復以電子郵件轉知該課錄案查照及提早準

備。 

(七)持續推動反詐騙、廉政宣導 

         為落實廉政機制、提昇員工法令知能，政風室彙編 4-8

月份廉政專欄，並上傳至本中心測繪知識網(公布欄)，供

同仁下載參閱。 

(八)資訊使用管理稽核及各項業務檢查 

資訊使用管理稽核及各項業務檢查，政風室與測繪
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資訊課、主計室結合辦理是項業務，預定於 105 年 8 月

下旬展辦，屆時請各受檢單位配合辦理。 

(九)監辦採購業務 

參與本中心全年度各項採購案件開標、監辦、驗收

之工作 1 月至 7 月份計 123 案，經分析比對結果，無發

現異常情事。 

主席裁示： 

一、 關於第 5 點辦理內政部廉能公務人員選拔活動，內政部

已將表揚廉「潔」公務人員改為表揚廉「能」公務人員

選拔，本中心同仁於業務面，如有具體廉能事蹟，有助

彰顯機關廉能形象者，未來請各單位主管主動予以發掘

提報廉能公務人員選拔活動。 

二、 關於第 6 點，本中心於內政部 105 年第 2 次廉政會報專

題報告案，請政風室持續掌握專題報告期程；另請重測

課儘早準備資料，並依程序簽辦陳核，俾利政風室於內

政部函文通知之時限內填報。 

     

叄、專題報告 

一、測量隊執行業務督導檢查及員工管理情形廉政工作專題報告(

詳如會議資料)                    報告單位：中區測量隊 

主席裁示：  

(一) 請各隊部全面檢核(視)重測成果及套圖，另請同仁謹慎執

行業務時，除了維持正常進度外，亦須重視品質，以避免

造成日後機關之困擾，希望同仁確實配合辦理。 

(二) 請各隊部主管加強宣導，同仁辦理山地測量時，請確實遵

依本中心山地測量維護安全注意事項規定辦理。 

(三) 有關公務車調派部分，原則上以公務車調派為宜，建議辦
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理測繪中心案件(含法院鑑測案件)，請隊長指派公務車協

助支援。 

(四) 未來各隊部辦理特殊專案案件，例如：臺大實驗林案件、

埔里專案等，如確實有需要且無法調派公務車時，請聯繫

各自負責業務課室向秘書室反映，原則上，經本中心考量

成本並在可行調派公務車支援情形下，本中心同意適時協

助支援各單位車輛。 

 

二、請託關說登錄查察作業行政透明措施(詳如會議資料)                    

報告單位：政風室 

主席裁示：  

請各單位主管轉知同仁，未來下半年度，本中心如有任何

宣傳活動及文宣資料，請貼上本中心成立 70 週年系列活動貼紙

。 

 

    肆、臨時動議：無。 

 

伍、主席結論： 

               感謝政風室同仁，也感謝各課、室、隊主管同仁參加本次

會議，希望未來與廉政相關業務，各單位主管能全力配合。並

請各單位主管轉知同仁，如有請託關說登錄查察之具體案件，

請立即通知政風室。至中區測量隊所檢討各項外業問題，具有

相當參考之價值，請各隊隊長參閱；未來本中心各業務課室於

分配工作及資源時，希望能以同理心，儘量滿足外業測量隊之

需求，並提供最好的後勤支援，使測量隊同仁無後顧之憂，做

出最好的貢獻。 

 

散會(中午 12 時 30 分) 


